
PENGUMUMAN REKOMENDASI DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI GELOMBANG 2 
PART 1 SEMESTER GENAP TA 2019/2020 

‘’Baca Keterangan pada halaman terakhir”  

NO NAMA NIM JUDUL SKRIPSI REKOMENDASI DPS 

1 
Shabrina 

Amalia Dianaty 1600013179 
Peran Determinasi Diri dan Dukungan Guru terhadap Flow Akademik 
pada Siswa SMA di Yogyakarta Nurul Hidayah (Payung) 

2 

AJENG RIZKY 
ARDHIA 

PRAMESTI 1600013198 

HUBUNGAN ANTARA KECERDASAN EMOSIONAL DAN DUKUNGAN 
SOSIAL TERHADAP PRESTASI BELAJAR SISWA SEKOLAH 
MENENGAH ATAS (SMA) Mujidin 

3 

MELATI 
KUSUMA 

WARDHANI 1600013155 
HUBUNGAN PERILAKU PROSOSIAL DAN KONTROL DIRI DENGAN 
KEBAHAGIAAN PADA RELAWAN PENDIDIKAN Khoiruddin Bashori 

4 Bilqies Zahra 1500013048 

HUBUNGAN DURASI PENGGUNAAN INSTAGRAM DENGAN 
PRESTASI BELAJAR SISWA SEKOLAH MENENGAH ATAS NEGERI 6 
JAMBI Khoiruddin Bashori 

5 
Karimah Apriani 

Handayawati 1600013094 

Pengaruh Self-esteem dan Perfeksionisme terhadap Compulsive Buying 
pada Mahasiswi Prodi Management Universitas Ahmad Dahlan 
Yogyakarta Khoiruddin Bashori 

6 Febri Ernia 1400013010 
Hubungan Antara Kontrol Diri dan Konformitas dengan Perilaku Merokok 
pada remaja Khoiruddin Bashori 

7 Baiti Sakinah 1600013345 
Hubungan Antara Adversity Quotient Dan Perceived Organizational 
Support Terhadap Kinerja Kontekstual Pada Karyawan Fatwa Tentama (Payung) 

8 
Afifah Tuti 
Umaryani 1600013241 

Hubungan antara motivasi berprestasi dan komitmen karyawan terhadap 
kinerja kontekstual Fatwa Tentama (Payung) 

9 
Desy 

Nurmawati 1600013321 
Hubungan Perceived Organisational Support dan Kepuasan Kerja 
Terhadap Kinerja Kontekstual Pada Karyawan Fatwa Tentama (Payung) 

10 
Ana Rizki 

Widyaningrum 1600013300 
Hubungan antara Kecerdasan Emosi dan Keadilan Organisasi Terhadap 
Kinerja Kontekstual Fatwa Tentama (Payung) 

11 
Kinanthi 
Pangesti 1600013118 

Hubungan Antara Kotrol Diri dengan Kinerja Kontekstual pada Karyawan 
di Tempat Kerja Fatwa Tentama (Payung) 



12 
GEORGY 

EXSEL 1600013290 

HUBUNGAN ANTARA KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL DAN 
KOMITMEN ORGANISASI TERHADAP KINERJA KONTEKSTUAL 
PADA KARYAWAN DI PERUSAHAAN "X" Fatwa Tentama (Payung) 

13 Mega Amalia 1600013243 
Hubungan antara Religiusitas dengan Kebermaknaan Hidup Pada 
Lansia Alfi Purnamasari 

14 
Jova Probo 

Susilo 1600013246 

PERAN DUKUNGAN SOSIAL TEMAN SEBAYA DAN OPTIMISME 
TERHADAP PROBLEM FOCUSED COPING PADA REMAJA DI SMA 
NEGERI 1 WANADADI BANJARNEGARA Alfi Purnamasari 

15 
Indriashanty 

Astriewardhany 1600013012 
Pengaruh Dukungan Sosial terhadap Subjective Well-Being pada Lansia 
Purnawirawan TNI Alfi Purnamasari 

16 
Intan Indahsari 

Mo'o 1600013256 
Hubungan Antara Pola Asuh Otoriter Orang Tua dan Konsep Diri 
Terhadap Penyesuaian Diri Remaja Alfi Purnamasari 

17 Sigma Sallallah 1600013135 
Hubungan Antara Penyesuaian Diri dan Dukungan Sosial Terhadap 
Stres Pada Santri Baru di Pesantren AM. Diponegoro 

18 
Daffa Tiara 

Kurnia Prastiwi 1600013038 Perbedaan Perilaku Asertif pada Mahasiswa Suku Jawa dan Suku Batak AM. Diponegoro 

19 
Diah 

Kusumawati 1600013225 Hubungan Antara Harga Diri dengan Kecenderungan Depresi Herlina Siwi Widiana 

20 
Auliani Nurul 

Fatihah  
Hubungan Antara Sikap Asertif dan Regulasi Emosi dengan 
Kecenderungan Dating Violence pada Remaja SMA Yogyakarta ERLINA 

21 
Dwi Oktisesa 

Putri 1600013144 
Hubungan Body Image dan Kepercayaan Diri Remaja terhadap 
Intensitas Penggunaan Instagram Herlina Siwi Widiana 

22 
Baharudin 

Susilo Nugroho 1600013229 

Peran Locus Of Control dan Optimisme Terhadap Problem Focused 
Coping Remaja Akhir di Panti Asuhan Darul Fatihah Gulon Srihardono 
Pundong Bantul Herlina Siwi Widiana 

23 
Faqih 

Abdussalam 1600013329 
Validitas dan Reliabilitas Skala Kepekaan Humor (SKH) Versi A-B pada 
Mahasiswa Etnis Batak 

Unggul Haryanto Nur Utomo 
(Payung) 

24 
Devlin Sheldia 

Wagita Erogiton 1600013046 
Validitas dan Reliabilitas Skala Kepekaan Humor (SKH) Form A-B pada 
Mahasiswa Etnis Minangkabau 

Unggul Haryanto Nur Utomo 
(Payung) 

25 
Alfan Deka 
Primatama 1600013031 

Validitas dan Reliabilitas Skala Kepekaan Humor (SKH) Versi A-B  
pada Mahasiswa Etnis Tionghoa 

Unggul Haryanto Nur Utomo 
(Payung) 

26 
Indra Dwi 
Rizqianto 1600013103 

Validitas dan Reliabilitas Skala Kepekaan Humor (SKH) Versi A-B pada 
Mahasiswa Etnis Bali 

Unggul Haryanto Nur Utomo 
(Payung) 

27 
Intan Hadini 
Utari Putri 1600013017 

Hubungan Percaived Social Support dan Efikasi Diri terhadap Grit pada 
Remaja 

Nina Zulida Situmorang 
(Payung) 



28 Nurun Ala Nurin 1600013206 
Hubungan antara self concept dan Grit terhadap perilaku Prososial 
remaja 

Nina Zulida Situmorang 
(Payung) 

29 
Tri Yuni 
Dawanti 1600013282 Gambaran Subjective Well Being pada Lansia 

Nina Zulida Situmorang 
(Payung) 

30 Reza Azelia 1600013224 Sumber Subjective Well Being Pada Lansia 
Nina Zulida Situmorang 

(Payung) 

31 Puput Heriyanti 1600013273 Makna Subjective Well-Being pada Lansia 
Nina Zulida Situmorang 

(Payung) 

32 
Ailsa Prajna 
Paramitha 1600013285 Pola Asuh dan Self Regulation Terhadap Grit Pada Remaja 

Nina Zulida Situmorang 
(Payung) 

33 
Eka Fatimah 

Ningsih 1600013261 Sumber Kegigihan (Grit) pada Mahasiswa 
Nina Zulida Situmorang 

(Payung) 

34 
Windy Hajri 

Styowati 1600013238 Makna Kegigihan (Grit) pada Mahasiswa 
Nina Zulida Situmorang 

(Payung) 

35 
Fitra Desti 
Ananda 1600013207 Hubungan Phubbing dan Mindset terhadap Perilaku Prososial Remaja 

Nina Zulida Situmorang 
(Payung) 

36 Nurhidayah J 1600013232 Gambaran kegigihan (grit) pada mahasiswa 
Nina Zulida Situmorang 

(Payung) 

37 
Dita Mulya 
Prihastuti 1600013289 Hubungan Citra Tubuh dan Konformitas Terhadap Prososial Remaja 

Nina Zulida Situmorang 
(Payung) 

38 Fitri Amelia 1600013236 Hubungan Growth dan Fixed Mindset terhadap Grit pada remaja 
Nina Zulida Situmorang 

(Payung) 

39 Elsya Angraini 1600013076 Hubungan Antara Self-Control Mindset Terhadap Grit Pada Remaja 
Nina Zulida Situmorang 

(Payung) 

40 
Ariq Maula 
Tazakka 1400013212 

HUBUNGAN MOTIVASI BERPRESTASI DAN EFIKASI DIRI DENGAN 
REGULASI DIRI PADA MAHASISWA YANG BEKERJA PARUH WAKTU Dian Kinayu ng 

41 
Safira Aurelia 

Atsari 1600013338 
Hubungan Dukungan Sosial dan Harga Diri terhadap Efikasi Diri dalam 
Pengambilan Keputusan Karir Difa Ardiyanti 

42 Rizki Yuliyana 1600013266 Regulasi Belajar pada Mahasiswa Fakultas Psikologi Yuzarion 

43 HASBI ASIDDIK 1500013135 

 
HUBUNGAN ANTARA MANAJEMEN WAKTU DENGAN 
PROKRASTINASI AKADEMIK MAHASISWA FAKULTAS PSIKOLOGI 
UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN YOGYAKARTA YANG AKTIF DALAM 
MEDIA SOSIAL Yuzarion 

44 Zubprilink 1600013319 
Cinta Pekerjaan ditinjau dari Dukungan Rekan Kerja dan Kepuasan 
Kerja pada tim Pemadam Kebakaran Aulia 



45 Athifah sholiha 1600013082 
Hubungan antara Servant Leadership dan Perceived Organizational 
Support dengan Kebahagiaan Aulia 

46 Aulia Agustina 1600013097 
Hubungan Antara Cinta Pekerjaan dan Perceived Organizational 
Support dengan Kebahagiaan Aulia 

47 
MIFTAHUL 
JANNAH 1600013212 

CINTA PEKERJAAN DITINJAU DARI SERVANT LEADERSHIP DAN 
IKLIM ORGANISASI PADA TIM PEMADAM KEBAKARAN Aulia 

48 Ismi Falahudin 1600013348 
Cinta Pekerjaan Ditinjau Dari Hubungan Rekan Kerja dan Kepuasan 
Kerja Aulia 

49 
Abdul Karim 

Amirullah 1600013335 
Kecenderungan Perilaku Bullying di Sekolah Inklusi Yogyakarta Ditinjau 
dari Kontrol Diri dan Harga Diri Siswa Muhammad Hidayat 

50 Yova Renaldi 1600013330 

“Self Efficacy dan Locus of Control Internal terhadap Career Maturity 
pada Mahasiswa Psikologi Tingkat Akhir Universitas Ahmad Dahlan 
dalam menghadapi Masyarakat Ekonomi Asia (MEA)” Muhammad Hidayat 

51 
Muhammad 

Febrian 1500013137 
HUBUNGAN ANTARA REGULASI DIRI DENGAN PRESTASI BELAJAR 
PADA MAHASISWA YANG BERORGANISASI Muhammad Hidayat 

52 
Addien Afra 

Muslihah 1600013011 
Hubungan Antara Kontrol Diri dan Empati Terhadap Perilaku 
Cyberbullying Pada Remaja Pengguna Instagram di SMA Yogyakarta Triantoro Safaria 

53 
Febriani Intan 

Nurafalah 1600013113 
Hubungan Kestabilan Emosional Dan Pola Asuh Orangtua Dengan 
Intensitas Penggunaan Game Online PUBG Pada Remaja Triantoro Safaria 

54 Alfin Chandra 1600013257 
Hubungan antara kontrol diri dan pola asuh permisif indulgent terhadap 
kecenderungan kecanduan game online Triantoro Safaria 

55 ANDRIANTO 1600013119 
PERAN DUKUNGAN SOSIAL PENGASUH DAN RELIGIUSITAS 
TERHADAP HARDINESS PADA REMAJA DI PANTI ASUHAN Faridah Ainur Rohmah 

56 
Adinda Try 
Agustina 1600013084 

Hubungan Tipe Kepribadian Ekstrovert dengan Kecenderungan 
Nomophobia pada Mahasiswa S1 Psikologi UAD Faridah Ainur Rohmah 

57 Ibtihal Zahidah 1500013298 
Strategi Coping Stres pada Petugas Pemasyarakatan pada Lembaga 
Pemasyarakatan Sri Kushartati 

58 
Refina 

Adininggar 1600013030 
HUBUNGAN ANTARA SELF ESTEEM DAN SOCIAL COMPARISON 
TERHADAP BODY IMAGE PADA PENGGUNA INSTAGRAM Siti Muthia Dinni 

59 
Agung Septia 
Hidayatullah 1600013168 

Penerimaan Diri Orang Tua Pada Anak Yang Mengalami Retradasi 
Mental Erny Hidayati 



60 Habibillah Jazuli 1600013237 
HUBUNGAN ANTARA JOYFUL LEARNING DAN STUDENT 
ENGAGEMENT DENGAN SCHOOL WELL BEING  Nurul Hidayah Payung 

 

 

KETERANGAN : 

 

1. Bagi mahasiswa yang sudah melengkapi berkas pengajuan DPS baik hardfile maupun softfile (online), namun namanya belum tercantum dalam 

pengumuman gelombang 2, maka harap menunggu pengumuman gelombang selanjutnya. 

2. Mahasiswa yang telah mendapatkan DPS, wajib menghubungi dosen tersebut dan mengkonfirmasi kesediaan dosen untuk menjadi DPS. 

3. Mahasiswa wajib mengirimkan bukti konfirmasi kesediaan membimbing dari DPS. 

Bukti berupa screenshot percakapan yang menunjukkan persetujuan/kesediaan dosen untuk menjadi DPS. 

Bukti dikirimkan via link bit.ly/kesediaanDPS 

4. Staf skripsi akan memverifikasi bukti konfirmasi dan mengirimkan email pada mahasiswa berisi informasi: 

a) aktivitasi pembimbingan skripsi (sebagai tanda bahwa administrasi mahasiswa yang bersangkutan sudah lengkap dan dapat mulai bimbingan 

skripsi dengan DPS, 

b) pencetakan kartu bimbingan secara mandiri oleh mahasiswa (format terlampir pada email). 
 

 

 

Ttd 

 
 
 
 
 

Sekretaris Program Studi 
 


	Bukti berupa screenshot percakapan yang menunjukkan persetujuan/kesediaan dosen untuk menjadi DPS.



